
         R O M Â N I A  

CONSILIUL LOCAL REVIGA 

    JUDEŢUL IALOMIŢA  

P R O I E C T  D E  H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al 

primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa, 

 

                  Consiliul local al comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa. 

                  În conformitate cu : 

                - prevederile art.5, lit.“ hh “, art.129, alin.(2), lit.“ a “ coroborat cu alin.(3), lit.“ c “ , art.370 

din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

               - prevederile art.XVII, alin.(1), alin.(3) și alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri 

fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung;  

              Având în vedere : 

              - prevederile H.C.L.nr.24 din 09.07.2020 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții 

ale aparatului de specialitate al primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa;  

             - adresa nr.14995 din 31.10.2023 emisă de Instituția Prefectului – județul Ialomița prin care ne 

comunică situația numărul de posturi începând cu data de 01.11.2023, pe fiecare UAT din județ, 

actualizat în conformitate cu Legea nr,296/2023;  

           Analizând: 

          - referatul de aprobare nr. din 2023 întocmit de primarul comunei REVIGA;  

          - raportul nr. din   2023 întocmit de secretarul general al UAT REVIGA;  

          - rapoartele comisiilor de specialitate, nr.  din  2023 din cadul Consiliului local; 

            În temeiul art.139, alin.(1) și art.196, alin.(1), lit.“ a “ din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

H O T Ă R Ă Ș T E : 

 

                          Art.1. Se aprobă reducerea cu 10% a numărul maxim de posturi din aparatul de 

specialitate al primarului comunei REVIGA, stabilit potrivit art. III alin. (8^1) din Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare. 

                         Art.2. Pentru punerea în aplicare a prevederilor art.1 se reduc două posturi, din cadrul 

compartimentului cadastru : 1 post vacant inspector-funcție publică și 1 post vacant șofer II-funcție 

contractuală.                            

                        Art.3. Se aprobă organigrama și statul de funcții al aparatului de specialitate al primarului 

comunei REVIGA, județul Ialomița, conform anexelor nr.1 și nr.2 care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre.  

                      Art.4.(1). Prezenta hotărâre se va comunica Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea 

exercitării controlului de legalitate și primarului comunei REVIGA pentru luarea la cunoştinţă și 

punerea în executare, prin grija secretarului general al comunei REVIGA. 

                               (2). Aducerea la cunoştinţa publica se va face prin afişare la sediul autorităţii publice 

locale şi pe sitte-ul : www.comunareviga.ro, monitorul local.  

 

                                                                          Initiator, 

                                                             PRIMAR, 

                                                                    BARBU NIȚU 

                                                                                             Avizat  secretar general al comunei ,                                                                                                  

                                                                                                          MITREA DANUȚ  



             R O M Â N I A  

CONSILIUL LOCAL REVIGA 

    JUDEŢUL IALOMIŢA 

H O T Ă R Â R E 

privind aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al 

primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa 

                  Consiliul local al comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa. 

                  În conformitate cu : 

                - prevederile art.5, lit.“ hh “, art.129, alin.(2), lit.“ a “ coroborat cu alin.(3), lit.“ c “ , art.370 

din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

               - prevederile art.XVII, alin.(1), alin.(3) și alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri 

fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung;  

              Având în vedere : 

              - prevederile H.C.L.nr.24 din 09.07.2020 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții 

ale aparatului de specialitate al primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa;  

             - adresa nr.14995 din 31.10.2023 emisă de Instituția Prefectului – județul Ialomița prin care ne 

comunică situația numărul de posturi începând cu data de 01.11.2023, pe fiecare UAT din județ, 

actualizat în conformitate cu Legea nr,296/2023;  

           Analizând: 

          - referatul de aprobare nr.221 din 07.11.2023 întocmit de primarul comunei REVIGA;  

          - raportul nr.222 din 07.11.2023 întocmit de secretarul general al UAT REVIGA;  

          - rapoartele comisiilor de specialitate, nr.223  din 07.11.2023 din cadul Consiliului local; 

            În temeiul art.139, alin.(1) și art.196, alin.(1), lit.“ a “ din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

H O T Ă R Ă Ș T E : 

                          Art.1. Se aprobă reducerea cu 10% a numărul maxim de posturi din aparatul de 

specialitate al primarului comunei REVIGA, stabilit potrivit art. III alin. (8^1) din Ordonanţa de urgenţă 

a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare. 

                         Art.2. Pentru punerea în aplicare a prevederilor art.1 se reduc două posturi, din cadrul 

compartimentului cadastru : 1 post vacant inspector-funcție publică și 1 post vacant șofer II-funcție 

contractuală.                            

                        Art.3. Se aprobă organigrama și statul de funcții al aparatului de specialitate al primarului 

comunei REVIGA, județul Ialomița, conform anexelor nr.1 și nr.2 care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre.  

                      Art.4.(1). Prezenta hotărâre se va comunica Prefectului judeţului Ialomiţa în vederea 

exercitării controlului de legalitate și primarului comunei REVIGA pentru luarea la cunoştinţă și 

punerea în executare, prin grija secretarului general al comunei REVIGA. 

                               (2). Aducerea la cunoştinţa publica se va face prin afişare la sediul autorităţii publice 

locale şi pe sitte-ul : www.comunareviga.ro, monitorul local.  

                                                       PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                                                                                   

       ANDREI MARIAN 

 Contrasemnează : 

                                                                                                   Secretar general al comunei ,                                                                                                  

                                                                                                          MITREA DANUȚ      

Adoptată la Reviga 

Astăzi 07.12.2023 
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CONSILIUL LOCAL REVIGA 

       JUDEŢUL IALOMIŢA 

  

 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

privind aprobarea organigramei şi a statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al 

primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa 

 

 

 

 

                   În conformitate cu :  

                - prevederile art.XVII, alin.(1), alin.(3) și alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri 

fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung; 

              - prevederile H.C.L.nr.24 din 09.07.2020 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții 

ale aparatului de specialitate al primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa;  

             - adresa nr.14995 din 31.10.2023 emisă de Instituția Prefectului – județul Ialomița prin care ne 

comunică situația numărul de posturi începând cu data de 01.11.2023, pe fiecare UAT din județ, 

actualizat în conformitate cu Legea nr,296/2023;  

                 Având în vedere că în organigrama și statul de funcții al aparatului de specialitate al 

primarului sunt 22 posturi, propun desființarea a unui post vacant inspector-funcție public,compartiment 

cadastru și un post vacant șofer II-funcție contractuală.                            

  

                 Supun Consiliului local aprobarea proiectului de hotărâre privind aprobarea organigramei și a 

statului de funcții ale aparatului de specialitate al primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa, în 

forma și conținutul prezentat. 

 

 

 

 

 

 

                                                                           PRIMAR,  

                                                                         BARBU NIȚU  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONSILIUL LOCAL REVIGA  

JUDEŢUL IALOMIŢA 

  

RAPORT 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea organigramei și a statului de funcții ale aparatului de 

specialitate al primarului comunei REVIGA, judeţul Ialomiţa 

 

                              Prin adresa nr.14995 din 31.10.2023, Instituția Prefectului - județul Ialomița 

comunică situația numărul de posturi începând cu data de 01.11.2023, pe fiecare UAT din județ, 

actualizat în conformitate cu Legea nr,296/2023, astfel comuna REVIGA are un număr de 16 posturi.  

                            Având în vedere prevederile H.C.L.nr.3 din 08.02.2022, organigrama și statul de 

funcții are următoarea structură :  

                         - 2 posturi demnitari - ocupate;  

                         - 12 funcții publice, structurate astfel 1 post de conducere și 11 posturi de execuție( 9 

ocupate și 2 vacante);  

                         -8 funcții contractuale, structurate după cum urmează : 

                             a) arhivar-bibliotecar - 1 post ocupat; 

                             b) Compartimentul administrativ - 7 posturi din care : 3 posturi ocupate muncitor 

calificat IV - 4 posturi șoferi II(3 ocupate și 1 vacat;  

                             Conform prevederile art.XVII, alin.(1), alin.(3) și alin.(8) din Legea nr.296/2023 

privind unele măsuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen 

lung și referatului de aprobare întocmit de primarul comunei REVIGA, organigrama și statul de funcții 

are următoarea structură după deființarea oustului vacant inspector-funcție publică și a postului vacant 

șofer II-funcție contractuală :  

                          - 2 posturi demnitari - ocupate;  

                          - 11 funcții publice, structurate astfel 1 post de conducere și 10 posturi de execuție( 9 

ocupate și 1 vacant);  

                         -7 funcții contractuale, structurate după cum urmează : 

                             a) arhivar-bibliotecar - 1 post ocupat; 

                             b) Compartimentul administrativ - 6 posturi din care : 3- posturi ocupate muncitor 

calificat IV - 3 posturi ocupate șoferi II;  

                           Luând în considerare cele prezentate și în conformitate cu prevederile Legii 

nr.296/2023, este necesar inițierea acestui proiect de hotărâre.  

 

 

 SECERETAR GENERAL, 

     MITREA DĂNUȚ 


